
前期実行計画取組結果一覧表 
 

大綱 主要項目 
主要事務事業 

（番号は事務事業コード） 
取組概要 指標 

基準年 数値 
達成度 内容 今後の取組み 

目標年 目標値 

消防体制の運用強化を 

めざして 

防火・防災対策の推進 

0101 

超高齢社会における 

火災予防行政の推進 

消防法施行令改正に伴うスプリンクラー設備又は自動火

災報知設備が義務設置となる、防火対象物の設置率

100％を目指します。 

消防法施行令改正に伴う 

消防用設備等の設置 

H26 － 

未達成 

スプリンクラー設備につい

ては 100％設置されたが自

動火災報知設備については

72.1％の設置率となった。 

H30.4.1 から開始される

違反公表制度に合せて取

組概要を見直し中期実行

計画において継続して取

り組む。 

H29 100％ 

0102 

安心安全な 

事業所づくりの推進 

管内の化学プラントにおける、災害発生防止及び拡大防

止のため、事業所等のさらなる保安体制の強化を図りま

す。 

化学プラントへの査察 

H26 12％ 

100％ 全事業所立入検査実施 ― 
H29 100％ 

消防・救急・救助体制の 

充実強化 

0201 

火災防ぎょ体制の充実強化 

現場指揮隊の効果的な運用と、複雑多様化する災害現場

での部隊統括等を適切に行う、体制の充実強化を図りま

す。 

現場指揮隊 

H26 運用 

100％ 

指揮隊活動マニュアルを策

定し検証及び見直しを図っ

た。 

― 
H29 

体制確立 

計画策定・検証 

0202 

救急救助業務の 

充実強化・高度化推進 

質の高い救急サービスを提供できるよう、人材育成や資

機材の整備を計画的に進め、救命率の向上を図るととも

に活動体制の高度化推進を図ります。 

指導救命士の養成 
H26 0人 

100% 

指導救命士2人養成 

処置拡大 2項目修了救命士

44人養成 

― 
H29 2人 

処置拡大２項目修了救命士の養成 
H26 12人 

H29 40人 

消防組織の機能強化 

0301 

安全管理体制の充実強化 

職員大量退職に伴う消防機能低下を予防するため、安全

管理体制等の見直しを図ります。 

現場活動等における 

公務災害発生件数 

H25 2件 

未達成 

夏季に災害現場における熱

中症が多発した。 

発生件数H27年 7件 

H28年 6件 H29年 2件 

取組概要を見直し中期実

行計画において継続して

取り組む。 H29 0件 

0302 

人材育成の強化 

当組合に求められる職員を養成するため、人事管理、職

員研修、職場環境づくりを行うことを基本とした事業を

推進します。 

予防技術資格者数 
H26 19％ 

100％ 認定者数110人 ― 
H29 40％ 

消防施設の充実強化を 

めざして 

災害対応力の強化 

0401 

消防車両等の整備 

老朽化した消防用車両を計画的に更新するとともに、適

切な車両配置を行い災害に負けないハード面の整備を推

進します。 

消防用車両等 

H26 保有台数72台 

100％ 
更新車両15台 

削減 1台 

※1 車両更新計画の見直しに伴い

Ｈ29年に更新車両の目標値を 17台

から15台に変更を行う。 
H29 

更新17台※1 

削減  1台 

0402 

消防用資機材の整備 

防火衣及び消防用ホース等を更新計画に基づき省力・機

能強化・コストダウン等を考慮して効率よく整備してい

きます。 

新防火衣 
H26 176着更新 

100％ 

防火衣60着更新 

40ｍｍホース150本更新 

65ｍｍホース80本更新 

― 

H29 60着更新 

消防用ホース 

H26 
40ｍｍ20本更新 

65ｍｍ20本更新 

H29 
40ｍｍ150本更新 

65ｍｍ80本更新 

0403 

消防指令センターの 

充実強化 

業務継続計画の策定、消防指令センターの機能強化の検

討を行うとともにアナログ無線設備の廃棄、デジタル無

線への完全移行など、無線通信の安定化を図ります。 

消防指令センターの機能強化 
H26 － 

100％ 検討報告書作成 ― 

H29 検討報告の作成 

消防庁舎の維持・整備 
0501 

消防署所等の維持整備 

消防署所等の効果的で効率的な保全に努めるとともに両

構成市と連携を図り、老朽化する施設の建替え等総合的

に検討し、各施設の状況に応じた計画を策定します。 

宇部西消防署楠出張所建替 

H26 － 

100％ 
H30年 3月新楠出張所 

運用開始 
― 

H29 100％ 

危機管理体制の連携強化を 

めざして 

大規模・特殊災害発生時の 

体制強化 

0601 

大規模災害時・特殊災害時 

活動計画等の整備 

大規模災害や特殊災害の事例分析、活動計画に基づく演

習計画の策定及び演習を実施し活動計画の見直し等を行

い、対応力の向上を図ります。 

演習計画 
H26 活動計画策定済み 

100％ 演習計画を策定 ― 

H29 策定 

関係機関・住民との 

連携・協働の推進 

0701 

各種関係機関との連携強化 

各関係機関との連携に関する協議を行い、協働計画及び

演習計画を関係機関別に策定する等、強化を図ります。 
災害時協働計画 

H26 － 
100％ 災害時協働計画を策定 ― 

H29 策定 

0702 

住民との連携・協働の推進 

自助はもちろんのこと、共助が大切になってくることか

ら、住民及び関係部局と連携・協働して安心安全な体制

づくりを図ります。 

救急救命講習等の 

出前講座受講者数 

H25 6,000人 

100％ 

救急救命講習受講者数 

25,189人 

構成市が行う訓練等支援率 

25/25 

― 
H29 25,000人 

構成市の実施する防災講習・訓練・

自主防災組織育成への積極的支援 

H25 82％ 

H29 100％ 

0703 

救急現場と医療機関の 

協働推進 

救急要請に的確に応え、適切な現場活動を行うべく医療

機関と連携し、重篤な傷病者への対応等適正な救急活動

体制に努めます。 

重症以上の傷病者搬送 

病院照会件数 4回以上の低減 

H25 3.8％ 

未達成 

搬送先である医療機関にお

いて受入困難な場合もある

ことから目標値を下回っ

た。達成率5.3％ 

中期実行計画において継

続して取り組む。 
H29 1.9％ 


